（六）人力资源管理专业教学执行计划

	开课年级
	课程名称
	课程性质
	学分
	总学时
	授课教师
	考试方式

	2012秋季
	毕业论文
	专业必修课
	8
	
	
	论文

	2013春季
	公共关系学
	专业必修课
	3
	60
	姚惠忠
	开卷

	
	薪酬管理
	专业必修课
	4
	80
	李虹
	开卷

	
	雇佣与培训
	专业必修课
	4
	80
	李虹
	论文

	
	保险学
	选修课
	4
	80
	郑伟
	开卷

	
	经济专题讲座
	选修课
	3
	60
	晏智杰
	论文

	
	走近医学
	选修课
	2
	40
	刘虹
	网络作业

	
	音乐赏析
	选修课
	1
	20
	张鸿懿
	网络作业

	
	教育技术基础
	选修课
	2
	40
	郭文革
	网络作业

	2013秋季

	大学英语3
	公共必修课
	4
	80
	于莹
	闭卷

	
	组织行为学
	专业必修课
	3
	60
	夏业良
	开卷

	
	财务管理学
	专业必修课
	3
	60
	聂志红
	闭卷（可带计算器）

	
	劳动法
	专业必修课
	3
	60
	高博厚
	开卷

	
	心理学
	专业必修课
	4
	80
	王莉
	闭卷

	
	宏观经济学
	选修课
	4
	80
	张延
	闭卷

	
	广告学
	选修课
	3
	60
	孙薇
	开卷

	2014春季
	大学英语2
	公共必修课
	4
	80
	于莹
	闭卷

	
	市场营销
	专业必修课
	4
	80
	周建波
	开卷

	
	人力资源开发与管理
	专业必修课
	3
	60
	李虹
	开卷

	
	战略管理
	专业必修课
	3
	60
	章政
	论文

	
	现代管理科学
	专业必修课
	4
	80
	赵成根
	开卷

	
	国际贸易
	选修课
	4
	80
	李权
	闭卷（可带计算器）

	
	消费者行为
	选修课
	3
	60
	聂志红
	开卷

	
	大学语文
	选修课
	4
	80
	邵燕君
	闭卷

	2014秋季
	邓小平理论
	公共必修课
	3
	60
	陈占安
	论文

	
	计算机基础与应用
	公共必修课
	3
	60
	唐大仕
	闭卷

	
	大学英语1
	公共必修课
	4
	80
	冯芃芃
	闭卷

	
	社会主义市场经济
	专业必修课
	4
	80
	崔建华
	开卷

	
	现代企业管理
	专业必修课
	4
	80
	邹燕
	开卷

	
	行政法学*
	专业必修课
	4
	80
	包万超
	开卷


